Практическая работа «СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКИЙ ТРЕНИНГ»
(4 часа)

Внимательно просмотрите запись социально-психологического тренинга https://www.youtube.com/watch?v=zIcz3zmTWN4. 
Продолжительность видеозаписи – около 2 часов

Проанализируйте представленный тренинг по следующему плану:

1. Разделите тренинг на фазы (вводная фаза, фаза контакта, фаза лабилизации, фаза обучения, заключительная фаза), кратко опишите содержание каждой из них. Поясните, почему Вы отнесли  какое-либо упражнение или обращение ведущего к группе к данной конкретной фазе.

2. Выберите одно из упражнений и дайте к нему психологический комментарий: на что направлено упражнение, за счет чего достигается цель упражнения, что делает для этого ведущий. 

3. Определите, к какому виду психотехнологий относится представленный тренинг: 
а) по форме организации;
б) по целям и задачам;
в) по степени влияния. 

4. Определите стиль руководства группой (авторитарный, демократический, попустительский). Ответ аргументируйте.

5. Определите роль ведущего (эксперт, катализатор, дирижер, образцовый участник). Ответ аргументируйте.
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